
 

 

COMUNICATO DEL 25 OTTOBRE 2023 

In data odierna si è tenuto il programmato incontro, "monotematico", sul completamento dell'attuazione 

dell’accordo del 26.4.2017 che prevede, tra l'altro, la riqualificazione giuridica del personale amministrativo 

degli uffici giudiziari.  

Per la parte pubblica erano presenti il Capo Dipartimento dell'Organizzazione Giudiziaria, dr.Campo, il 

Direttore Generale del Personale DOG, dr.ssa Gandini, il Direttore Generale del Bilancio, dr. Bedetta e la 

Dirigente dell'ufficio Concorsi, dr.ssa Maddalena. 

Il predetto Accordo, realizzato in minima parte, così come rappresentato in sede di riunione dalla Parte 

Pubblica, troverà la sua applicazione in attuazione dell'ex art. 18 CCNL 2019/2021 e prima della definizione 

del nuovo CCI di Amministrazione. 

Il Capo Dipartimento dr. Campo e il DG del Personale dr.ssa Gandini hanno indicato numericamente quelli 

che saranno le risultanze che si otterranno in attuazione di quanto prevede l'accordo. In particolare, i passaggi 

per i Funzionari a Direttore, risultano essere 123, mentre quelli da Operatore ad Assistente giudiziario sono 

1872.  

Chiaramente le Lavoratrici ed i Lavoratori che beneficeranno, devono essere in possesso dei requisiti previsti 

dall’accordo del 26.4.2017 e cioè sette anni di servizio, fascia economica e titolo di studio previsto per 

l’accesso dall’esterno. Per il passaggio degli Ufficiali Giudiziari nella figura del Funzionario UNEP ex art. 21 

quater L.132/2015, allo stato risultano in servizio 458 Ufficiali Giudiziari, mentre gli idonei in graduatoria sono 

411 e al netto dei pensionamenti, nelle more avvenuti, risultano 344. 

Nel corso dell'incontro la Parte Pubblica ha assicurato che comunicherà nei prossimi incontri i tempi e le 

modalità dello scorrimento integrale della graduatoria ex art. 21 quater per i Funzionari UNEP. Inoltre verrà 

programmata la pubblicazione dei bandi per il passaggio ex art. 21 quater relativi ai contabili, agli assistenti 

linguistici e agli assistenti informatici. In riferimento ai profili professionali la Parte Pubblica è disponibile a 

"riqualificarli" nel rispetto delle nuove famiglie professionali. 

La riunione è stata aggiornata al prossimo martedì 31 ottobre. Vi terremo prontamente informati, sugli 

ulteriori sviluppi.  

Cordiali saluti 

Allegato il comunicato unitario. 

 


